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ЗАТВЕРДЖУЮ

Начальник ЦРКП

____________ _______________

          (підпис)	   (прізвище, ініціали)

"____" ___________ 20___ р.

ІНДИВІДУАЛЬНИЙ ПЛАН

________________________________________________________________________________

(прізвище, ініціали)

_________________________________________________________________________________

(посада, кафедра)

Загальний бал за накопичувальною системою, отриманий на першому етапі підвищення кваліфікації:

Планування другого етапу підвищення кваліфікації

у період з "____" ___________ 20___ р. по "____" ___________ 20___ р.

	
	
	Передбачений результат
	
	

	№1)
	
	обрахування за накопичувальною
	

	
	Контрольний показник, термін реалізації
	системою, бали
	
	

	пор.
	
	пропозиція2)
	прийняте
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	значення3)
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Участь у програмах формалізованого підвищення кваліфікації
	
	
	



Разом

Виконання інших видів діяльності відповідно до «Контрольних показників накопичувальної системи обрахування основних результатів підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників СумДУ»

Разом

Кількість балів, що передбачається за другий етап підвищення кваліфікації

Загальна кількість балів, що передбачається за повний термін підвищення кваліфікації

ПОГОДЖЕНО:

	Директор (декан) інституту (факультету)
	______________ ________________

	
	(підпис)
	(прізвище, ініціали)

	Завідувач кафедри
	______________ ________________

	
	(підпис)
	(прізвище, ініціали)

	Науково-педагогічний працівник
	______________ ________________

	
	(підпис)
	(прізвище, ініціали)





1) Нумерація зазначається відповідно до номера контрольного показника в додатку 1 «Контрольні показники накопичувальної системи обрахування основних результатів підвищення кваліфікації науково-педагогічними працівниками СумДУ». 
2) Заповнюється науково-педагогічним працівником. 
3) У разі потреби корективи вносяться начальником ЦРКП, що засвідчується підписом.
